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Ondokuz Mayis Universite (OMU) misyonu geregi arastiran, sorgulayan, ¢oziimleyen,
girisimci, ¢evreye saygili, etik degerlere 6nem veren ve sosyal sorumluluk sahibi bireyler
yetistirmeyi, nitelikli ve yenilik¢i bilimsel arastirmalar yaparak ve paydaslara kaliteli hizmet
sunarak toplum refahini artirmay1 hedeflemektedir. Bu kapsamda OMU, “Toplumsal Yasama
Katki Uygulama Plani”n1 hazirlamis ve akademik birimleri, idari birimleri, aragtirma
merkezleri ve hastaneleriyle,

e Universitenin bilgi birikimini ve arastirma olanaklarini, girisimciligi ve toplumsal
kalkinmay1 destekleyecek sekilde yonetmeyi,

e Universitenin imkanlarmni ve yetkinliklerini, bilimin topluma tanitilmas, farkindaligin
gelistirilmesi ve sevdirilmesi i¢in kullanmay1 6ncelikli unsur olarak tanimlamastir.

Bu anlayis tiniversitenin stratejik plan ve hedeflerinde de agik¢a vurgulanmaktadir.

OMU, toplumun saglk, sosyal, kiiltiirel, cevresel, ekonomik ve egitimsel gelisimine
katk1 saglamak i¢in, tiim kapasitesini kullanma ve gelistirme yiikiimliiliiglinii toplumsal yasama
katki politikas1 olarak kabul eder. Siirdiiriilebilir toplumsal yasama katki hedefine ulagsabilmek
icin “Saglik, Egitim-Ogretim, Arastirma Gelistirme ve Sosyal Sorumluluk” basliklar1 altindaki
projelere ve bircok faaliyete destek vermektedir.

OMU, toplumsal yasama katki faaliyetlerini gergeklestirirken ¢evresel, sosyal ve
ekonomik agidan ortaya ¢ikan olumsuz etkileri en aza indirgemeye calisir ve siirdiiriilebilir bir
yasam bi¢imi konusunda topluma onciiliik eder. Toplumsal yasama katk: siireglerinde insan,
hayvan ve c¢evre haklarina, bireysel farkliliklara, kiiltiirel, manevi ve etik degerlere saygi
gosterir. Paydaslarla iligkilerinde ve yonetiminde kurumsal sosyal sorumluluk ilkelerini takip
eder. Toplumsal yasama katki faaliyetlerinin gergeklestirilmesinde etkilesimin 6nemli
oldugunu kabul eder ve bunu saglamak iizere tiim paydaslarla iliskiler kurar. Universitede
gelistirilen projelerin sonuglarini paylasarak ulasilabilirliligi arttirir.

OMU, bilginin ve 6grenimin ilerlemesini/gelismesini tesvik ederek toplumsal yasama
katki saglar. Yiiksekogrenimde uzaktan egitim programlari aracilifiyla, geleneksel egitim
bicimlerini slirdiiremeyenler i¢in 6grenimi erisilebilir kilar. Stirekli Egitim Merkezi faaliyetleri
ve gelismis kiitiiphanesiyle, seminer, sempozyum ve konferans/kongreleriyle 6grenime toplum
katilimini olanakli kilar ve tegvik eder. Kariyer gelistirme ve is edindirme merkezleri yoluyla
basta mezunlar1 olmak iizere toplumun nitelikli eleman gereksiniminin karsilanmasina katki
saglar. Kiiltiirel ve ekolojik degerlere saygili, ¢evreye duyarl eko-bireyler yetistirir. Sosyal
sorumluluk bilincine sahip mezunlar yetistirerek toplumsal iyilige, yardimseverlige, duyarliliga
katkida bulunur. Yerel, ulusal ya da uluslararasi diizeyde toplumun gereksinim duydugu
konularda egitim/konferans vererek toplumun bilgilendirilmesine katkida bulunur.

OMU; Arastirma ve Uygulama Merkezleri, Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon
Birimi, Proje Yo6netim Ofisi ve Teknoloji Transfer Ofisi ve TEKNOPAK birimleriyle bilginin
yeni teknoloji ve iriinlere doniistiiriilmesine yonelik, bireysel ya da paydas isbirlikleriyle
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yuriittiigii projelerle yerel, bolgesel, ulusal ve uluslararas1 diizeyde toplumsal faydaya doniisen
temel ve uygulamali arastirmalar yapar. Elde edilen sonuglarin yayginlagsmasini ve gorundr
olmasini saglar. Cevreyi iyilestirerek paydaslarin sagligina/refahina katkida bulunmak icin
arastirmalar yapar ve ¢0ziim iiretir.

OMU; Yetiskin Hastanesi, Cocuk Hastanesi, Onkoloji Hastanesi, Agiz ve Dis Sagligi
Hastanesi ve Hayvan Hastanesi ile saglig1 gelistirerek toplum refahini artirmak tizere dogrudan
hizmet sunar. Ziraat, saglik, mimarlik, miihendislik, egitim ve hukuk gibi farkli disiplinlerde
sahip oldugu uzman kadrosuyla danigmanlik hizmetleri sunar. Gergeklestirdigi kiiltiir, sanat ve
spor faaliyetleriyle yerel, ulusal ve uluslararasi diizeyde bireylerin ve toplumun gelismesine,
duygu, anlama, diisinme ve duyarlilik yeteneklerinin artmasma katkida bulunur.
Gergeklestirdigi ¢evre koruma faaliyetleriyle iklim ve doganin korunmasina katkida bulunur ve
toplumsal duyarlilig1 artirir.

OMU, toplumsal yasama katki faaliyetlerinin siirdiiriilebilir ve goriiniir olabilmesi icin
Odiil ve Tesvik Yonergesine gore Yildiz Kuliip Odiilii, Fark Yaratanlar Odiilii ve Yesil Bayrak
Oduli ile destekler. Bu odillerle toplumsal yasama katki ve duyarliligin énemli bir kurumsal
oncelik oldugunu hatirlatir.

OMU, 6z biitce destekli BAP projeleri “1908 kodlu Cagrili Projeler” programinda,
“Iklim ve Cevre Dostu Universite”, “Sosyal Sorumluluk ve Topluma Hizmet” gibi 6zel ¢agrilar
acarak toplumsal yasama katki faaliyetlerinin uygulayabilmesine imkan saglar. Topluma katk1
hizmetlerini yerine getirirken yerel yonetimler, kalkinma ajanslari, bakanliklar ve sivil toplum
kuruluslarmin ilgili fonlarmdan yararlamlmasi igin ¢aligmalar yapar. OMU, topluma katki
faaliyetlerini yiirtitmek lizere Uygulama ve Aragtirma Merkezlerini
(https://www.omu.edu.tr/tr/arastirma/arastirma-merkezleri) kurar. OMU, Merkezlerin
arastirma-gelistirme faaliyetlerini BAP projeleri “1915 kodlu Arastirma ve Uygulama
Merkezleri Arastirmalarini Destekleme Programi” kapsaminda destekler.

a) Yildiz Kuliip Odiilii: Odiil yil1 icerisinde en fazla sosyal sorumluluk/topluma hizmet/
kalite farkindaligi olusturmak icin faaliyet yapan ilk iic Ogrenci toplulugu ve
danismanlarina verilir.

b) Yilin Fark Yaratanlar Odiilii: Odiil yili igerisinde en fazla sosyal sorumluluk/topluma
hizmet projesini tamamlayan akademik birime verilir.

¢) Yilin Yesil Bayrak Odiilii: Odiil y1l1 igerisinde en fazla iklim degisikligi, atik yonetimi,
yesil kampiis, stirdiiriilebilir yagam, enerji tasarrufu, afet yonetimi konularinda en ¢ok
proje Ureten akademik birime verilir.

Politikanin kabul edildigi Senato kararinin;
Tarihi Sayisi
30.05.2019 2019/187
16.03.2023 2023/50
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